Kansas

Department of Commerce

Apéndice D
ACUERDO DE ACEPTACION DEL EMPLEADOR

ADOPTADO POR

DESARROLLADO EN COOPERACION CON LA OFICINA DE PROGRAMAS DE
APRENDICES DEL DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS
Y LA OFICINA DE PROGRAMAS REGISTRADOS DE APRENDICES DE KANSAS

Empleador:
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Apéndice D

ACUERDO DE ACEPTACION DEL EMPLEADOR

El empleador abajo firmante suscribe las disposiciones de los Estandares de Programas de
Aprendices formuladas y registradas por y acepta llevar
a cabo la intencion y el proposito de dichos Estandares y los apéndices adjuntos para
, ¥ cumplir con las reglas y decisiones del
Patrocinador establecidas bajo los Estandares de Programas de Aprendices. El empleador
abajo firmante también acepta permitir a el acceso a los
registros del empleador para confirmar el cumplimiento de los términos de los Estandares
del Programa de Aprendices y los requisitos del 29 CFR, subtitulo A, Parte 29 y Parte 30. A
se le ha proporcionado una copia de los Estandares y la ha
leido y comprendido, y ha solicitado la certificaciéon para capacitar a los aprendices en
virtud de las disposiciones de estos Estandares. En el puesto de trabajo, se le garantiza al
aprendiz contar con personal calificado para su entrenamiento y una supervisién adecuada
durante el Programa de Aprendices. La capacitacion debe seguir el Cronograma de
Proceso de Trabajo aprobado y el Esquema de Instruccién Relacionada, incluyendo la
rotacién de tareas. Ademas, el empleador acepta seguir los procedimientos de seleccion
segun los Estandares aprobados de acuerdo con los requisitos establecidos en 29 CFR §
30.10 (b). Este acuerdo de aceptacién del empleador permanecera vigente hasta que sea
cancelado voluntariamente o revocado por el Patrocinador, el Empleador o la Agencia de
Registro.

(Nombre del representante del empleador en letra de imprenta) (Nombre del representante del patrocinador en letra de imprenta)

Firma: Firma:
(En representacion del empleador) (En representacion del patrocinador)

Fecha: Fecha:

Titulo del empleador:

Nombre de la empresa:

Direccién:
Ciudad/Estado/Codigo Postal:
Ndmero de teléfono:

Fax: Correo electrénico:
Cadigo NAICS (opcional):
Numero de identificacion del empleador (opcional):

cc: Agencia de Registro
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(Nueva pagina para cada ocupacion)

MODIFICACIONES DEL EMPLEADOR A LOS ESTANDARES Y APENDICES DEL PROGRAMA DE APRENDICES

TiTULO DE LA OCUPACION:

. CODIGO RAPIDS:
CODIGO O*NET-SOC:

La empresa emplea un total de ___trabajadores.

La empresa emplea jornaleros.

Estandares del Programa de Aprendices

SECCION I B. - Calificaciones minimas (si no son iguales a los estandares)

Un aprendiz debe tener al menos afios de edad (ingrese una de edad de al menos 16 afios), excepto
cuando la ley exija una edad mayor, y tiene que ser empleado para aprender una ocupaciéon u oficio
practico. Incluya cualquier requisito adicional de calificacién segin corresponda (opcional):

[] Existe un requisito educativo de

L] Existe un requisito fisico de

[] Se tomaran las siguientes pruebas de aptitud

[] Se requiere una licencia de conducir vélida.
[] Otro

SECCION I D. - INSTRUCCION RELACIONADA

Horas de instruccion proporcionadas: [1 durante las horas de trabajo / [ durante las horas no

laborables / [1 ambas

Al aprendiz [J se le pagara / [J no se le pagara por las horas dedicadas a asistir a clases de
instruccion relacionada durante las horas no laborales.

Cambios en el Apéndice A - Escala salarial - Cronograma del Proceso de Trabajo - Esquema de Instrucciéon relacionada

[ONo corresponde / [ Adjunto

Procedimiento de seleccién:
[J No corresponde / [ Adjunto

Cambios en el Apéndice C - Plan de Accién Afirmativa
[J No corresponde / [J Adjunto
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